
CONTRATTO DI AFFITTO DI AZIENDA

CON CONTESTUALE PROPOSTA IRREVOCABILE DI ACQUISTO

-
Milano, viale Caldara n. 20
In data 16 giugno 2022
N. 217192/36568  di repertorio

Tra
"IGV Group s.p.a." in liquidazione, con sede legale in Vignate (MI),
Via Giuseppe di Vittorio n. 21, con il capitale sociale di euro 5.000.000,00
(cinquemilioni virgola zero zero) , iscritta presso la Camera di Commercio
di Milano, Monza Brianza, Lodi e Registro delle Imprese con il  codice
fiscale 05889670963, REA n. MI-1856849, in persona del liquidatore,
Dott. Michele Francesco Suria, nato a Roma il 27 agosto 1969 e
domiciliato per la carica presso la società  autorizzato alla conclusione del
presente contratto con provvedimento del Tribunale di Milano rilasciato in
data 30 maggio 2022 nell’ambito della procedura di concordato n. 9/2019
che in copia conforma all'originale si allega al presente atto sotto il
numero 1;
 (di seguito denominata “IGV” o “Concedente”)

- da una parte -
e

"Open Technology Experts s.r.l." società il cui socio unico è Advanced
Global Solution s.r.l., con il capitale sociale di euro 70.000,00
(settantamila virgola zero zero),  iscritta presso la Camera di Commercio
di Milano, Monza Brianza, Lodi e Registro delle Imprese con il  codice
fiscale 13178800150, REA n. MI-1624116, in persona del
l'Amministratore Unico sig. Oscar Padrin, nato a Borgomanero (No) il 16
marzo 1973 e domiciliato per la carica presso la società,  munito dei
necessari poteri per quanto infra in base allo statuto sociale vigente; (di
seguito denominata “OTE” o “Affittuaria”)

- dall’altra parte -
–(la Concedente e l’Affittuaria, congiuntamente, le “Parti” e ciascuna di
esse, singolarmente, la “Parte”)

e
"Advanced Global Solution AGS S.p.A.", con sede legale in Pero (MI),
Strada statale del Sempione n.170, con il capitale sociale di euro
500.000,00 (cinquecentomila virgola zero zero),  iscritta presso la Camera
di Commercio di Milano, Monza Brianza, Lodi e Registro delle Imprese
con il  codice fiscale 01692340035, REA n. MI-1612228, in persona dei
legali rappresentanti, Oscar Padrin, C.F. PDRSCR73C16B019P, e Stefano



Padrin, C.F.  PDRSFN67R16A059B, muniti di tutti i poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione (“AGS”), che firma il presente contratto
unicamente per accettazione di quanto previsto dall’art. 17 del medesimo

–PREMESSO CHE

La Concedente è una società leader con oltre 50 anni di esperienzaA.
nel settore della progettazione e nella produzione di piattaforme
elevatrici DomusLift e di ascensori con fossa e testata ridotte.
L’Affittuaria ha quale socio unico AGS, che vanta oltre 20 anni diB.
esperienza in diversi settori ed ha, quale oggetto sociale, inter alia,
lo sviluppo di progetti immobiliari senza costruzione, lo sviluppo
per la costruzione di edifici residenziali e non residenziali, il
completamento e finitura di edifici in generale; la progettazione,
costruzione, installazione, collaudo, manutenzione e riparazione di
impianti elettrici ed elettronici, di impianti idraulici, di impianti di
aria condizionata, di impianti di riscaldamento e di impianti di
distribuzione del gas in edifici industriali e civili o in altre opere di
costruzione ed altri lavori di costruzione e installazione. Nel 2020,
AGS si è affermata come General Contractor leader in Italia negli
interventi di riqualificazione immobiliare ed efficientamento
energetico, salvo poi, attraverso altre acquisizioni, diventare
Engineering & Building construction company a tutto tondo.
In data 15 gennaio 2019, IGV ha depositato innanzi al Tribunale diC.
Milano ricorso contenente domanda di concordato preventivo con
continuità aziendale ai sensi degli artt. 161 ss. e 186-bis R.D. 16
marzo 1942, n. 267 (“l.fall.”), unitamente all’ulteriore
documentazione di cui all’art. 161, co. 2 e 3, l.fall.. In data 21
marzo 2019, il Tribunale di Milano ha dichiarato aperta la
procedura di concordato preventivo n. 9/2019 c.p., delegando alla
procedura il Dott. Francesco Pipicelli e nominando Commissari
Giudiziali l’Avv. Salvatore Sanzo (successivamente sostituito dalla
Dott.ssa Francesca Sangiani), l’Avv. Federica Commisso e il Dott.
Maurizio Paglino (la “Procedura di Concordato”).
Con decreto datato 16 aprile 2020 e pubblicato in data 17 aprileD.
2020 (ossia in piena pandemia da Covid-19 e nel corso del “primo
lockdown” nazionale), il Tribunale di Milano ha omologato il
concordato preventivo proposto da IGV (il “Decreto di
Omologazione”).
Sebbene a fronte di molteplici difficoltà cagionate dalla pandemiaE.
da Covid-19 e conseguente crisi economica generalizzata, la
Concedente ha continuato la propria attività di impresa, non
riuscendo tuttavia ad adempiere puntualmente alle obbligazioni
concordatarie. Ai fini di porre rimedio all’inadempimento alle
previsioni del piano di concordato, IGV ha effettuato molteplici
tentativi volti a preservare la continuità aziendale e diretti alla



ristrutturazione dell’indebitamento concordatario, tra cui, tra gli
altri, la proposta al ceto creditorio di concludere un accordo di
ristrutturazione dei debiti in esecuzione e quale modalità
alternativa di esecuzione delle obbligazioni concordatarie. La
proposta di accordo ex art. 182-bis l.fall. non ha tuttavia raggiunto
le percentuali necessarie a rendere il piano industriale sottostante
sostenibile sotto un profilo economico-finanziario.
Stante il mancato perfezionamento dei plurimi tentativi effettuatiF.
dalla Concedente per preservare, anche nell’interesse del ceto
creditorio, la continuità aziendale con conseguente mantenimento
della forza lavoro in essere, IGV ha preso atto di non poter
proseguire la sua attività di impresa in bonis, provvedendo, in data
8 aprile 2022, a depositare istanza di fallimento in proprio e di
adesione all’istanza di fallimento presentata in data 6 aprile 2022
dal Pubblico Ministero. Le due istanze di fallimento, rubricate sub
R.G. 392/2022 e 358/2022 innanzi al Tribunale di Milano, sono
state riunite in un’unica procedura dal Giudice relatore, Dott.ssa
Rosa Grippo (la “Procedura Fallimentare”). All’esito
dell’udienza pre-fallimentare tenutasi in data 14 giugno 2022, il
Giudice si è riservato di riferire al Collegio.
La situazione in cui la Concedente si trova - come descritta alleG.
precedenti premesse - rende complessa la prosecuzione in via
diretta dell’attività aziendale nel rispetto del piano di concordato
omologato, ma una sua interruzione andrebbe a scapito dei valori
aziendali e, conseguentemente, della salvaguardia della forza
lavoro e dell’interesse della massa dei creditori. Pertanto, al fine di
consentire all’instauranda Procedura Fallimentare la massima
valorizzazione dell’avviamento, del know how e degli asset
aziendali, appare necessario ed urgente assicurare la prosecuzione
dell’attività attraverso un iniziale affitto di azienda, prodromico
alla futura cessione del compendio aziendale nell’ambito della
Procedura Fallimentare.
L’Affittuaria ritiene che l’attività operativa della Concedente abbiaH.
tutte le caratteristiche di qualità, innovatività e complementarità
dei prodotti, di estensione della rete commerciale e di prossimità,
che renderebbe una integrazione al suo interno un’opportunità che
le consentirebbe di consolidare il processo di crescita nel settore in
cui opera IGV, beneficiando di crescenti sinergie commerciali e di
costo; pertanto, l’Affittuaria, per il tramite di AGS, ha manifestato
il proprio interesse a prendere in affitto e poi acquistare,
nell’ambito dell’instauranda Procedura Fallimentare, l’azienda
della Concedente.
Più nello specifico, in data 11 maggio 2022, AGS, per sé o perI.
terza società di capitali controllata da AGS stessa, ha inviato alla
Società un’offerta contenente tutti i termini e le condizioni della



sua proposta irrevocabile di affitto di ramo dell’azienda di IGV con
contestuale offerta irrevocabile di acquisto (la “Proposta”); la
Proposta, per espressa previsione della stessa, sarebbe scaduta in
data 21 maggio 2022. Con comunicazione datata 24 maggio 2022,
AGS ha confermato i termini della Proposta, estendendo il termine
della sua irrevocabilità sino al 10 giugno 2022, nonché precisando
alcuni aspetti della Proposta (l’ “Integrazione alla Proposta” e,
unitamente alla Proposta, la “Proposta Irrevocabile”).
In data 16 maggio 2022, la Concedente ha presentato, nell’ambitoJ.
della Procedura di Concordato, istanza di autorizzazione ai sensi
del Decreto di Omologazione, avente ad oggetto, tra le altre cose,
la conclusione di un contratto di affitto di azienda, in forza del
quale concedere in affitto il suo complesso aziendale ad AGS
ovvero a terza società di capitali controllata da AGS stessa ai
termini e condizioni di cui alla Proposta Irrevocabile (senza alcuna
accettazione di qualsivoglia proposta irrevocabile di acquisto
formulata da AGS), nonché a compiere tutti gli atti e a porre in
essere tutte le azioni necessarie e/o opportune al fine di
perfezionare gli impegni che IGV si sarebbe assunta nel predetto
contratto di affitto (l’ “Istanza di Autorizzazione”). L’Istanza di
Autorizzazione è stata integrata da IGV in data 24 maggio 2022.
Con provvedimento datato 31 maggio 2022, il Tribunale di MilanoK.
ha, inter alia, autorizzato IGV a concludere, a determinate
condizioni, un contratto di affitto di azienda, in forza del quale
concedere in affitto il suo complesso aziendale ad AGS ovvero a
terza società di capitali controllata da AGS stessa ai termini e
condizioni di cui alla Proposta Irrevocabile (senza alcuna
accettazione di qualsivoglia proposta irrevocabile di acquisto
formulata da AGS), nonché a compiere tutti gli atti e a porre in
essere tutte le azioni necessarie e/o opportune al fine di
perfezionare gli impegni che la Società si sarebbe assunta nel
predetto contratto di affitto, previa visione, esame ed approvazione
della bozza e stesura definitiva di contratto da parte dei commissari
giudiziali e/o della curatela fallimentare (il “Provvedimento di
Autorizzazione”).
La Proposta Irrevocabile, per la sola parte relativa all’affitto delL.
ramo di azienda di IGV, è stata accettata da IGV in data 6 giugno
2022.

In data 7 giugno 2022, la Concedente e l’Affittuaria – che haM.
dichiarato di essere dotata di adeguati mezzi finanziari per dare
esecuzione a quanto previsto nel presente Contratto - hanno
congiuntamente inviato la comunicazione alle rappresentanze
sindacali, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 47 della legge n. 428
del 1990, come modificato dal D. Lgs. n. 18 del 2001, al fine di



notificare preventivamente l’Affitto (come di seguito definito), in
quanto inerente ad un’azienda comprensiva di un numero di
rapporti di lavoro superiore rispetto alla soglia ivi individuata. La
consultazione sindacale si è conclusa con verbale di regolare
espletamento sottoscritto da tutte le parti in data 9 giugno 2022.
Alla luce di quanto precede, mediante il presente contratto (ilN.
“Contratto”), le Parti intendono disciplinare i reciproci rapporti ed
impegni nel rispetto delle previsioni della Proposta Irrevocabile
nonché del Provvedimento di Autorizzazione del Tribunale di
Milano.

TUTTO CIÒ PREMESSO, le Parti convengono e stipulano quanto segue.
PREMESSE E ALLEGATI1.

Le sopra elencate premesse e i documenti allegati al presente1.1
Contratto costituiscono parte essenziale ed integrante del Contratto
stesso.
OGGETTO DEL PRESENTE CONTRATTO2.
Ai termini e alle condizioni del presente Contratto, la Concedente2.1
concede in affitto all’Affittuaria, che accetta, l’Azienda
attualmente condotta dalla Concedente avente ad oggetto la
costruzione e le forniture industriali per ascensori e montacarichi;
attività di progettazione, installazione vendita riparazione e
manutenzione ascensori e montacarichi, così come attualmente in
essere ed ubicata presso la sede di Vignate (MI) presso quattro
immobili situati rispettivamente ai civici numeri 18, 19, 20 e 21
(qui di seguito, complessivamente l’ “Azienda”), costituita
esclusivamente dai beni, elementi patrimoniali e rapporti
contrattuali indicati nel documento sub Allegato 2.1 e qui di
seguito espressamente elencati:

i beni mobili, gli arredi, gli impianti, le macchine per ufficioa)
e i macchinari industriali, le attrezzature, i sistemi
informatici, sia hardware che software, con le relative licenze
necessarie per l’esercizio dell’attività, espressamente
individuati nell’Allegato 2.1, sezione (A);
i segni distintivi e i diritti di proprietà industriale, brevetti,b)
marchi, incluso il marchio “Domus Lift”, come individuati e
descritti nella perizia dell’Ing. Prof. Roberto Andreaggi, di
cui all’Allegato 2.1, sezione (B);
in espressa deroga all’articolo 2558 c.c., i contratti pendenti,c)
afferenti e funzionali all’Azienda di cui all’Allegato 2.1,
sezione (C) (“Contratti Oggetto di Trasferimento”),
inclusi:

i contratti attivi stipulati dalla Concedente per(i)
l’esercizio dell’Azienda espressamente individuati



nell’Allegato 2.1, sezione (C), sottosezione (i);
i contratti di fornitura con i fornitori di beni e/o servizi,(ii)
i contratti di utenza, nonché i contratti di noleggio
espressamente individuati nell’Allegato 2.1. sezione
(C), sottosezione (ii). Con riferimento alle utenze ed ai
canoni, l’Affittuaria provvederà al pagamento dei
canoni ed oneri maturandi nel Periodo di Efficacia
dell’Affitto;
i contratti di assicurazione espressamente individuati(iii)
nell’Allegato 2.1, sezione (C), sottosezione (iii);
i contratti di fornitura con i clienti, stipulati dalla(iv)
Concedente per l’esercizio dell’Azienda - ad esclusione
delle commesse già completate ed ancora in carico -
espressamente individuati nell’Allegato 2.1, sezione
(C), sottosezione (i) con indicazione dell’ordine di
riferimento e dell’eventuale acconto ricevuto (le
“Commesse in Corso”). Le Commesse in Corso e non
terminate, oggetto di subentro, verranno regolate dal
principio della competenza per cui resteranno di
titolarità della Concedente tutti i crediti e debiti relativi
alle singole commesse in corso maturati prima della
Data di Efficacia (come di seguito definita) del
presente Contratto mentre saranno di titolarità
dell’Affittuaria tutti i crediti e debiti maturati a partire
dalla Data di Efficacia, salvo quanto meglio specificato
nel successivo punto 2.4;

i rapporti di lavoro subordinato con riguardo a n. 103d)
(centotre) lavoratori espressamente indicati nell’Allegato 2.1,
sezione (D) (“Dipendenti Trasferiti”) e i relativi contratti
(“Contratti di Lavoro”). Resta inteso che salvo il caso in
cui l’Affittuaria risultasse aggiudicataria dell’Azienda
nell’ambito della Procedura Fallimentare, i dipendenti
trasferiti verranno nuovamente trasferiti alla Concedente
(ovvero al terzo aggiudicatario nella procedura competitiva
indetta dalla Curatela fallimentare), con conseguente
continuazione del rapporto presso la Concedente medesima
(o il terzo), al termine del presente Contratto, e che
l’Affittuaria provvederà a trasferire alla Concedente
l’incremento del "Fondo T.F.R." maturato durante l’Affitto
ed a fornire la provvista per far fronte al pagamento del
Fondo, in conformità alle disposizioni in vigore. Si precisa
peraltro che l’Affittuaria procederà al versamento al Fondo
di Tesoreria INPS delle quote TFR maturate da ciascun
lavoratore e non destinate a forme pensionistiche
complementari.



il diritto di detenzione, utilizzo e godimento dei soli immobilie)
in proprietà della Concedente, come descritti ed individuati
nella perizia estimativa a firma dell’Ing. Prof. Roberto
Andreaggi, asseverata il 30 dicembre 2020, di cui
all’Allegato 2.1, sezione (E);
il diritto di utilizzo e godimento dei beni e macchinari inf)
noleggio, come individuati nell’Allegato 2.1, sezione (C),
sottosezione (ii), con la precisazione che con riferimento ai
suddetti beni, l’Affittuaria provvederà al pagamento dei
canoni di noleggio maturandi nel Periodo di Efficacia
dell’Affitto.

L’Azienda è composta unicamente dai beni e dai rapporti giuridici2.2
indicati al precedente paragrafo 2.1 e, ai soli fini di maggior
chiarezza, le Parti si danno reciprocamente atto che sono
espressamente esclusi - fra gli altri e senza valore di indicazione
tassativa - i seguenti elementi:

ogni bene, diritto, contratto, credito, disponibilità liquide ea)
passività non ricompresi nell’Allegato 2.1, nonché i contratti
di lavoro e/o collaborazione diversi da quelli dei Dipendenti
Trasferiti e tutte le passività maturate e/o maturande relative
ad essi;
tutti i rapporti creditori e le disponibilità liquide, ivi compresib)
i ratei attivi inerenti all’Azienda in essere e/o maturati alla
Data di Efficacia e/o traenti origine da fatti e/o atti gestionali
dell’Azienda verificatisi/compiuti fino alla Data di Efficacia,
che rimarranno di esclusiva competenza della Concedente;
tutte le passività, ivi compresi i ratei passivi, anche sec)
inerenti all’Azienda in essere e/o maturate alla Data di
Efficacia e/o traenti origine da contratti, fatti e/o atti
gestionali dell’Azienda verificatisi/compiuti fino alla Data di
Efficacia;
il contratto di leasing immobiliare con UniCredit Leasingd)
s.p.a. concluso in data 13 gennaio 2010 n. IF 1256398;
il magazzino, in quanto oggetto di un separato contrattoe)
estimatorio concluso tra le Parti in data odierna (“Contratto
Estimatorio”). Resta fermo e convenuto che tutti gli importi
pagati dall’Affittuaria alla Concedente quale prezzo di
acquisto delle rimanenze di magazzino non potranno essere
portati a deconto o riduzione del prezzo di acquisto
dell’Azienda né potranno essere oggetto di compensazione
con importi dovuti dalla stessa ai sensi del presente Contratto.
le partecipazioni in altre società o consorzi, i debiti dif)
qualsiasi genere e/o natura, qualunque onere, impiego,



responsabilità, carico o comunque partita, sopravvenienza
passiva di qualsiasi genere e/o natura, ivi compresi i debiti
per imposte e tasse, sorti anteriormente alla Data di Efficacia
o che traggano la loro causa da fatti o atti verificatisi
anteriormente a tale data. Tali crediti, debiti, oneri, impegni,
responsabilità, carichi, partite e sopravvenienze rimangono
pertanto tutti in capo alla (e di esclusiva pertinenza della)
Concedente.

Le Parti concordano che, anche a seguito del subentro nei Contratti2.3
Oggetto di Trasferimento da parte dell’Affittuaria, resteranno di
titolarità della Concedente tutti i crediti e debiti ad essi afferenti
maturati prima della Data di Efficacia, mentre saranno di titolarità
dell’Affittuaria tutti i crediti e debiti ad essi afferenti maturati a
partire dalla Data di Efficacia, con impegno dell’Affittuaria a
rimborsare alla Concedente eventuali importi dalla prima incassati
e afferenti al periodo temporale anteriore alla Data di Efficacia.
Resta altresì inteso che qualsivoglia onere, passività, costo, canone
derivante dai Contratti Oggetto di Trasferimento e/o dai Contratti
di Lavoro e che maturerà a partire dalla Data di Efficacia sarà
interamente a carico dell’Affittuaria.
Resta inteso che, con riferimento alle Commesse in Corso, quali2.4
risultanti Allegato 2.1, sezione (C), sottosezione (i), per le quali
l’Affittuaria acquisterà rimanenze di magazzino dalla Concedente,
le Parti in contraddittorio hanno effettuato una specifica
valutazione per ciascuna singola commessa. Ciò applicando la
regola per cui, nel caso in cui la Concedente venda all’Affittuaria
una rimanenza di magazzino relativamente ad una commessa per la
quale la Concedente abbia ricevuto dal cliente un acconto,
occorrerà distinguere due casi:

se il prezzo di acquisto dovuto dall’Affittuaria allaa)
Concedente risulterà superiore all’acconto già ricevuto dalla
Concedente, l’Affittuaria sarà tenuta a pagare alla
Concedente il prezzo di acquisto della rimanenza, al netto del
suddetto acconto pagato dal cliente alla Concedente, restando
inteso che l’Affittuaria rinuncia ad ogni ulteriore pretesa su
detto acconto per il pagamento del prezzo di acquisto;
se il prezzo di acquisto dovuto dall’Affittuaria allab)
Concedente risulterà inferiore o uguale all’acconto già
ricevuto dalla Concedente, l’Affittuaria non dovrà pagare
alla Concedente il prezzo di acquisto della rimanenza (che
dovrà ritenersi assorbito dall’acconto già ricevuto dalla
Concedente). L’Affittuaria al contempo rinuncerà a
qualsivoglia pretesa sulla differenza tra l’acconto pagato dal
cliente alla Concedente e il prezzo di acquisto della
rimanenza (la c.d. “Somma Differenziale”). La Somma



Differenziale non dovrà pertanto essere restituita da IGV
all’Affittuaria né potrà essere portata in compensazione
dall’Affittuaria.

Resta inteso che la suddetta regola si applicherà anche ad eventuali
commesse in corso alla Data di Efficacia ulteriori rispetto alle
Commesse in Corso e che non risultino inserite nell’Allegato 2.1,
sezione (C), sottosezione (i).
DURATA E RISOLUZIONE3.
La Concedente concede in affitto l’Azienda con efficacia a3.1
decorrere dal 16 giugno 2022 (“Data di Efficacia”), con le
garanzie di legge.
Alla Data di Efficacia, l’Affittuaria verrà immessa nel possesso dei3.2
beni e rapporti costituenti l’Azienda e verrà sottoscritto tra le Parti,
in contraddittorio, un verbale di consegna.
Il godimento dell’Azienda è attribuito all’Affittuaria con effetto dal3.3
primo minuto della Data di Efficacia così che, da tale momento, la
gestione dell’Azienda è trasferita all’Affittuaria, che la riceve a
proprio esclusivo rischio e spese.
A far data dalla Data di Efficacia, l’Affittuaria è legittimata a3.4
richiedere - con il consenso e la collaborazione che la Concedente
si obbliga a prestare, ove richiesto - tutte le eventuali volture e/o
annotazioni su utenze, licenze, concessioni, autorizzazioni e
Contratti Oggetto di Trasferimento afferenti all’Azienda, che siano
necessari all’esercizio dell’attività da parte dell’Affittuaria.
L’Affitto ha durata dalla Data di Efficacia per un periodo di 123.5
(dodici) mesi e, quindi, fino al 16 giugno 2023 (il “Periodo di
Efficacia”), fatto salvo il diritto di recesso della Concedente anche
durante il Periodo di Efficacia secondo quanto previsto nel
successivo articolo 4.
SCIOGLIMENTO DEL CONTRATTO4.
Le Parti si danno sin d’ora atto che la Concedente, non avrà vincoli4.1
di durata minima del Contratto ed avrà facoltà di recesso ad nutum,
esercitabile in qualsiasi momento nel corso del Periodo di
Efficacia, anche ad iniziativa dei Curatori in caso di fallimento
della Concedente, intendendosi prorogato sine die il termine di
recesso di cui all’art. 79 l.fall. e restando altresì inteso che, in caso
di recesso della Concedente, l’Affittuaria non avrà diritto ad alcun
indennizzo e/o risarcimento.
CANONE5.
Le Parti convengono, quale corrispettivo fisso, globale e5.1
omnicomprensivo per l’Affitto dell’Azienda, il canone annuo di
euro 300.000,00 (trecentomila/00), oltre IVA (il “Canone”).



Il Canone verrà versato dall’Affittuaria, su base mensile anticipata,5.2
entro il giorno 20 di ciascun mese, per un importo pari ad euro
25.000,00 (venticinquemila/00), oltre IVA.
Resta inteso tra le Parti che il Contratto dovrà intendersi5.3
automaticamente risolto, ai sensi dell’articolo 1456 c.c., in caso di
mancato pagamento da parte dell’Affittuaria, nel termine stabilito,
del Canone, per almeno due mensilità anche non consecutive, con
obbligo in tal caso della Affittuaria di procedere alla immediata
riconsegna dell’Azienda.
GESTIONE DELL’AZIENDA6.
L’Affittuaria si impegna a condurre l’Azienda in conformità alla6.1
sua destinazione economica ed in modo da conservare l’efficienza
dell’organizzazione degli impianti e dei macchinari nel suo
insieme, nonché il buono stato di conservazione (salvo il normale
deperimento conseguente all’uso effettuato in conformità al
presente Contratto) di ciascun singolo bene costituente l’Azienda.
L’Affittuaria si impegna ad usare la massima diligenza nella
gestione e conservazione dell’Azienda e a non trasferire né la sede
operativa né l’ubicazione dell’Azienda dall’attuale sede in Vignate
(MI), in Via Giuseppe di Vittorio.
Nel corso dell’Affitto restano ad esclusivo carico dell’Affittuaria6.2
tutti i rischi inerenti all’esercizio dell’Azienda, l’uso del complesso
dei beni che la costituiscono o di singoli componenti e i prodotti
che verranno immessi sul mercato.
L’Affittuaria si impegna a far fronte, per l’intero Periodo di6.3
Efficacia, a tutti gli obblighi ed oneri inerenti alla gestione
dell’Azienda, ad eccezione della manutenzione straordinaria
secondo quanto previsto dal successivo articolo 10, assumendosi la
responsabilità esclusiva, anche verso pubbliche autorità,
amministratori e terzi, per tutti i fatti comunque riferibili alla
gestione dell’Azienda, con conseguente integrale ed
incondizionato esonero della Concedente da qualsivoglia tipologia
di responsabilità.
L’Affittuaria dovrà curare ogni onere e adempimento per ottenere6.4
il trasferimento a suo favore e/o il rinnovo di tutti i permessi e
autorizzazioni necessari per la gestione dell’Azienda, con obbligo
della Concedente di prestare la propria collaborazione e di
manifestare il proprio assenso qualora ciò venga richiesto.
La Concedente, al termine dell’Affitto, qualora l’Affittuaria non si6.5
renda acquirente dell’Azienda, non potrà chiedere alcuna indennità
o risarcimento per il deperimento conseguente al normale utilizzo
dei beni o per un’eventuale diminuzione dell’avviamento per causa
non imputabile all’Affittuaria.



L’Affittuaria ha l’obbligo di utilizzare, nello svolgimento6.6
dell’attività relativa all’Azienda gestita in Affitto, i marchi e i
segni distintivi ricompresi nel perimetro dell’Azienda, oltre che il
dominio internet che utilizza tali marchi o segni distintivi.
Nel corso dell’Affitto, in relazione all’Azienda, l’Affittuaria:6.7

dovrà assicurare in ogni momento che vengano riconosciutia)
e rispettati i diritti della Concedente sui componenti
dell’Azienda informando immediatamente la stessa in caso
di controversia;
non potrà smantellare gli impianti e/o concederli inb)
comodato e/o farli oggetto di pegno e/o di qualsiasi altra
garanzia reale senza il consenso della Concedente, ma potrà
modificare l’organizzazione e la collocazione materiale di
impianti e attrezzature ed altri immobili;
non potrà subaffittare, senza consenso della Concedente,c)
l’Azienda o singole aree produttive, né cedere a terzi ad
alcun titolo la gestione dell’Azienda; in caso di subaffitto,
l’Affittuaria conserverà la responsabilità solidale per i
debiti verso la Concedente inerenti all’Azienda;
avrà la piena e libera disponibilità di tutte le procedure did)
commercializzazione inerenti all’Azienda, nonché gli
indirizzi della clientela, degli agenti e dei rappresentanti,
oltre tutti i riferimenti e numeri di telefono utili alla
gestione dell’Azienda;
potrà assumere, senza preventiva autorizzazione dellae)
Concedente, dipendenti o collaboratori che siano necessari
e funzionali all’attività dell’Azienda, fermo l’obbligo
esclusivo di far fronte ai relativi oneri e costi successivi alla
Data di Efficacia anche in caso di retrocessione
dell’Azienda per quanto maturato in dipendenza
dell’Affitto.

ACCESSO E UTILIZZO DEGLI UFFICI DELL’AZIENDA DA PARTE7.
DEGLI ORGANI DELLA PROCEDURA

Al fine di favorire il regolare ed efficace esercizio delle attività7.1
connesse alla Procedura Fallimentare della Concedente,
l’Affittuaria riconosce il diritto dei Curatori (o loro incaricati) e ne
autorizza l’esercizio, per tutta la durata della suddetta procedura:

ad effettuare controlli sulla consistenza e sullaa)
movimentazione del magazzino nonché sul Contratto
Estimatorio e sui prelievi di beni effettuati ai sensi del
medesimo contratto;
ad effettuare controlli sulla contabilizzazione degli accontib)



e delle Commesse in Corso;
ad accedere alle informazioni e alla documentazionec)
contabile e amministrativa dell’Azienda;
ad effettuare sopralluoghi negli uffici e nello stabilimento,d)
anche con eventuali soggetti terzi interessati a partecipare
alla procedura competitiva di vendita dell’Azienda;
gli eventuali accessi agli uffici e/o allo stabilimentoe)
dovranno essere comunicati con un preavviso di almeno 3
(tre) giorni lavorativi.

7.2 L’Affittuaria si impegna inoltre a rendere disponibile,
nell’interesse della Procedura Fallimentare, un dipendente
dell’Affittuaria che collabori con i Curatori (o loro incaricati) nel
reperimento di documenti, delle informazioni e nell’espletamento
dei controlli sopra indicati.
COPERTURE ASSICURATIVE8.

L’Affittuaria si impegna, nel Periodo di Efficacia, a mantenere in
essere le attuali coperture assicurative (per incendio, scoppio,
rischio locativo, furto, responsabilità civile etc.) relative agli
elementi e alle attività che costituiscono l’Azienda e, a tal fine,
subentrerà nei contratti di assicurazione di cui la Concedente è
attualmente parte contraente, ovvero, qualora non previsti nel
perimetro dell’Azienda ovvero non siano in essere, stipulerà nuovi
contratti idonei a garantire adeguata copertura assicurativa
relativamente agli elementi e alle attività che costituiscono
l’Azienda. Resta inteso che l’Affittuaria provvederà, entro il
termine del Periodo di Efficacia, a rimborsare i ratei dei premi
assicurativi pagati dalla Concedente prima della Data di Efficacia
ma di competenza del Periodo di Efficacia.
GARANZIE9.

Entro 10 (dieci) giorni dalla sottoscrizione del presente Contratto,
l’Affittuaria rilascerà a mani degli organi della Procedura polizza
fideiussoria a prima richiesta a garanzia dell’adempimento di
ciascuna e di tutte le obbligazioni derivanti dal presente Contratto,
sino all’importo massimo di euro 500.000,00
(cinquecentomila/00), emessa da Reale Mutua Assicurazioni o da
Atradius Crédito y Caución S.A. de Seguros y Reaseguros
Rappresentanza Generale per l’Italia. Resta inteso che, in caso di
mancata consegna della suddetta garanzia entro il termine di 10
(dieci) giorni, il presente Contratto dovrà intendersi risolto di
diritto ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 c.c..
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA10.
Le Parti hanno prima d’ora individuato gli impianti, i macchinari e10.1
le attrezzature di pertinenza dell’Azienda, prendendo atto del



relativo stato di efficienza, ritenuto idoneo all’uso convenuto
dall’Affittuaria. L’Affittuaria dà atto che, per quanto a sua
conoscenza in base alle informazioni fornite dalla Concedente, alla
Data di Efficacia non risultano necessari interventi di
manutenzione straordinaria.
L’Affittuaria si impegna ad eseguire, a propria cura e spese, la10.2
manutenzione ordinaria degli impianti, macchinari e attrezzature
dell’Azienda.
Fermo restando quanto previsto al precedente articolo 10.1,10.3
l’eventuale futura manutenzione straordinaria sarà invece a carico
della Concedente. Qualora quest’ultima non dovesse provvedervi,
l’Affittuaria potrà effettuare le manutenzioni e riparazioni
straordinarie necessarie per il normale uso dei beni della Azienda,
così come gli interventi che dovessero risultare necessari al fine di
garantire il rispetto della normativa posta a tutela della sicurezza e
della salute dei lavoratori, solo previa autorizzazione da parte degli
organi della Procedura Fallimentare.
Ai fini del presente articolo, per riparazioni e manutenzioni10.4
straordinarie si intendono quelle indicate dall’articolo 1005 del
codice civile, nonché quelle riparazioni e manutenzioni che non
siano ragionevolmente prevedibili in relazione alla vetustà, alla
funzione ed allo stato di conservazione dei cespiti che
compongono la Azienda.
L’Affittuaria non è tenuta alla sostituzione dei cespiti che, per10.5
qualsiasi causa non imputabile ad essa Affittuaria, siano divenuti
non più utilizzabili, in tutto od in parte, e ciò anche ove la
sostituzione fosse necessaria od opportuna per la conservazione
della consistenza o della produttività della Azienda.
L’Affittuaria potrà comunque provvedervi, previa autorizzazione10.6
da parte degli organi della Procedura Fallimentare della
Concedente.
Eventuali addizioni o miglioramenti apportati dall’Affittuaria10.7
resteranno di sua proprietà qualora siano separabili dall’Azienda in
caso contrario, resteranno acquisiti all’Azienda senza diritto
dell’Affittuaria ad indennizzi di sorta.
Fatta eccezione per quanto previsto nel presente articolo, al10.8
termine dell’Affitto, l’Affittuaria non avrà diritto a pretendere
alcunché dalla Concedente per migliorie effettuate, spese di
manutenzione, maggior avviamento o qualsivoglia altro presunto
incremento di valore dell’Azienda.
NUOVI IMPIANTI11.

L’Affittuaria, previa autorizzazione della Concedente, avrà la facoltà
di installare anche nuovi impianti, macchinari, attrezzature senza



recare pregiudizio a quelli già esistenti e senza che ciò snaturi
l’attività dell’Azienda. Tali beni potranno essere liberamente
asportati dall’Affittuaria anche nel corso del rapporto e comunque
dovranno necessariamente essere asportati in caso di retrocessione
dell’Azienda al termine dell’Affitto. Resta inteso che i relativi
costi, inclusi quelli di ripristino, saranno interamente sopportati
dall’Affittuaria, senza diritto di questa, in alcun caso, a indennizzi
e/o compensi di sorta.
RAPPORTI DI LAVORO SUBORDINATO12.
Le Parti si danno atto che l’Affittuaria subentrerà unicamente nei12.1
rapporti di lavoro con i Dipendenti Trasferiti, dandosi atto che
nella determinazione del Canone, si è tenuto conto di tale
situazione, senza alcun aggravio possibile.
Ferma restando la responsabilità solidale di cui all’art. 2112 c.c.,12.2
l’Affittuaria non si accolla alcun debito verso i Dipendenti
Trasferiti. Restano a carico della Concedente tutte le competenze a
qualsivoglia titolo maturate dai Dipendenti Trasferiti sino alla Data
di Efficacia e, quindi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, le
eventuali mensilità pregresse maturate sino alla Data di Efficacia, i
ratei di ferie maturate e non godute, nonché i ratei di mensilità
aggiuntive e differite e gli oneri previdenziali e le indennità di fine
rapporto maturate (TFR) sino alla Data di Efficacia, nonché ogni
onere comunque maturando sino alla Data di Efficacia, restando
inteso che l’Affittuaria avrà diritto al rimborso di quanto
eventualmente pagato a titolo di responsabilità solidale.
RETROCESSIONE DELL’AZIENDA13.
Le Parti convengono che, in ogni ipotesi di retrocessione13.1
dell’Azienda alla Concedente ovvero di consegna della stessa a
terzi, l’Affittuaria dovrà restituire l’Azienda ed i beni che la
costituiscono, salvo deperimento, usura ed obsolescenza derivanti
dal normale e corretto uso dei beni, senza alcun obbligo da parte
dell’Affittuaria di risarcimento alcuno per il deprezzamento
conseguente al logorio dovuto all’uso, nella stessa consistenza,
nello stesso stato di operatività funzionale e con la stessa
collocazione in cui l’ha ricevuta. La restituzione avverrà entro 30
(trenta) giorni dalla cessazione dell’Affitto. In caso di
aggiudicazione dell’Azienda ad acquirente diverso dall’Affittuaria,
la retrocessione dell’Azienda in esercizio dovrà avvenire
direttamente in continuità dall’Affittuaria a tale aggiudicatario
entro il termine sopra indicato.
Le Parti collaboreranno per favorire le operazioni di riconsegna,13.2
sottoscrivendo appositi verbali di riconsegna in contraddittorio,
alla eventuale presenza degli organi della Procedura Fallimentare;
alla data di riconsegna dell’Azienda, l’Affittuaria non sarà tenuta a



conguagliare eventuali differenze tra il valore dei beni aziendali
alla Data di Efficacia ed il valore dei medesimi beni aziendali alla
data di riconsegna dell’Azienda.
Per quanto non già sancito in precedenza, l’Affittuaria si impegna13.3
a cessare a proprio onere e spese i contratti, ivi inclusi quelli con i
lavoratori dipendenti assunti dall’Affittuaria dopo la Data di
Efficacia, sottoscritti nel corso della Durata dell’Affitto, salvo che
la Concedente non acconsenta espressamente a subentrarvi, ovvero
abbia preventivamente dato il consenso scritto alla conclusione del
contratto.
L’Affittuaria rinuncia sin d’ora a qualsivoglia somma, indennizzo,13.4
liquidazione o ristoro conseguente alla eventuale differenza nella
consistenza del valore dei beni, ivi compreso l’avviamento tra
l’inizio ed il termine dell’affitto, anche in deroga alle disposizioni
civilistiche.
Anche in deroga a quanto previsto dagli articoli 2561 e 256213.5
Codice Civile, nessun corrispettivo per differenze di inventario
dovrà essere corrisposto a favore della Concedente, che
convenzionalmente si riserva il diritto di proseguire
l’ammortamento dei beni ricompresi nel perimetro dell’Azienda,
fermo restando quanto previsto nel Contratto Estimatorio.
Resta inteso che, in caso di consenso della Concedente, ai sensi del13.6
precedente articolo 13.3, al subentro / stipula dei contratti conclusi
nel corso del Periodo di Efficacia, gli eventuali contratti stipulati
dall’Affittuaria per la gestione dell’Azienda con scadenza
successiva a quella dell’Affitto e/o comunque ancora in corso di
esecuzione alla data di cessazione dell’Affitto medesimo, in caso
di retrocessione dell’Azienda al termine dell’Affitto, verranno
trasferiti alla Concedente, la quale rimarrà unica responsabile del
corretto adempimento delle obbligazioni derivanti dai suddetti
contratti a decorrere dalla data della retrocessione. Resta inteso che
la ripartizione tra Concedente ed Affittuaria dei relativi
corrispettivi contrattuali e delle relative responsabilità verrà
effettuata sulla base del criterio della competenza dell’esecuzione
della commessa sino alla data di retrocessione dell’Azienda, con
reciproco obbligo di ciascuna Parte di assumere a proprio carico le
responsabilità riferite all’attività svolta ed alle relative
conseguenze e di procedere al rimborso all’altra Parte di eventuali
pagamenti ricevuti che non siano di propria competenza.
Nel caso di restituzione dell’Azienda, ai sensi del presente articolo,13.7
l’Affittuaria verserà alla Concedente una somma pari all’importo
complessivo delle retribuzioni e spettanze maturate dai Dipendenti
Trasferiti o comunque dai dipendenti il cui rapporto di lavoro
prosegua a seguito della retrocessione ai sensi di quanto previsto
dall’articolo 13.3 durante l’Affitto (ferie e permessi maturati e non



goduti per il Periodo di Efficacia) ed agli stessi non direttamente
pagate dall’Affittuaria prima della cessazione del Contratto. Con
riguardo al TFR, l’Affittuaria precisa che procederà al versamento
al Fondo di Tesoreria INPS delle quote TFR maturate da ciascun
lavoratore e non destinate a forme pensionistiche complementari.
Nulla a tale titolo dovrà essere versato dall'Affittuaria alla
Concedente.
OBBLIGHI DI NON CONCORRENZA14.
Con la sottoscrizione del presente Contratto, salvo che intervenga14.1
l’acquisto dell’Azienda da parte dell’Affittuaria, l’Affittuaria si
obbliga, per il periodo di cui al successivo articolo 14.2, (i) a non
sollecitare i dipendenti e/o agenti della Concedente a cessare il
rapporto con la stessa per instaurare rapporti con l’Affittuaria, (ii) a
non sviare la clientela dell’Azienda e (iii) a non utilizzare il
know-how di cui la Concedente è titolare.
La durata degli obblighi di non concorrenza di cui al precedente14.2
paragrafo è concordata tra le Parti in 24 (ventiquattro) mesi
decorrenti dalla data di cessazione dell’efficacia del presente
Contratto.
DISPOSIZIONI GENERALI15.
Divieto di Cessione15.1

Le Parti non potranno cedere, in qualunque forma e a seguito di
qualunque negozio giuridico, i diritti derivanti dal presente
Contratto senza il consenso espresso per iscritto dell’altra Parte.
Unico Accordo – Modifiche e Tolleranza15.2

Il presente Contratto costituisce la manifestazione integrale degli
accordi delle Parti relativamente al proprio oggetto e sostituisce
ogni precedente accordo o intesa tra le Parti comunque relativo a
tale oggetto.

Nessuna modifica al presente Contratto, né la relativa risoluzione per
mutuo consenso, saranno valide e vincolanti ove non abbiano
forma scritta e non siano sottoscritte dalle Parti a cui si riferiscono.

L’eventuale tolleranza di una delle Parti a comportamenti dell’altra
Parte posti in essere in violazione delle disposizioni contenute in
questo Contratto non costituisce rinuncia ai diritti derivanti dalle
disposizioni violate, né al diritto di esigere l’esatto adempimento di
tutti i termini e condizioni qui previsti.
Spese15.3

Fatta eccezione per quanto espressamente altrimenti previsto nel
presente Contratto, le Parti sopporteranno i costi e le spese
rispettivamente sostenuti in relazione al presente Contratto e alle
operazioni qui contemplate verso i propri consulenti finanziari,



contabili e legali.
Ciascuna Parte sopporterà le spese, imposte, tasse, di propria

competenza, salvo l’imposta di registro, che sarà a carico
dell’Affittuaria.

Resta inteso che l’IVA dovrà essere reciprocamente pagata e non potrà
essere oggetto delle compensazioni e/o deduzioni tra le Parti
previste nel Contratto.
Comunicazioni15.4

Qualsiasi comunicazione tra le Parti relativa al presente Contratto dovrà
essere effettuata per iscritto ed in lingua italiana e si intenderà
correttamente eseguita se consegnata a mano, o inviata a mezzo
raccomandata a.r., o a mezzo posta elettronica certificata, ai
seguenti indirizzi:

se alla Concedente, ai seguenti indirizzi PEC:(i)
igvmail@pec.igvlift.com e
cp9.2019milano@pecconcordati.it ovvero al diverso
indirizzo pec della instauranda Procedura
Fallimentare;
se all’Affittuaria, presso la sede sociale sopra(ii)
indicata, o al seguente indirizzo PEC:
amministrazione.ote@pec.ags-it.com

Qualsiasi comunicazione inviata in conformità alle disposizioni del
presente articolo 15.4 si intenderà essere stata definitivamente
ricevuta (a) il giorno del ricevimento, se consegnata a mano, (b) il
giorno del ricevimento della ricevuta di avvenuta consegna, se
inviata a mezzo posta elettronica certificata, e (c) alla data della
firma della ricevuta di ritorno, se inviata a mezzo raccomandata a.r..
Comunicati pubblici15.5

L’Affittuaria si impegna a non effettuare, salvo previo consenso della
Concedente, comunicati pubblici (a mezzo stampa o tramite altri
canali di divulgazione) relativi alle condizioni economiche che
regolano il Contratto.

Invalidità parziale15.6
L’invalidità di una o più pattuizioni contenute in questo Contratto non

comporterà l’invalidità dell’intero Contratto e/o di altre singole
pattuizioni dello stesso.

Verificandosi tale ipotesi, le Parti saranno tenute a ricercare in buona
fede, con spirito costruttivo e in tempi ragionevoli, un accordo per
sostituire le pattuizioni invalide con altre valide, il cui contenuto
consenta di conseguire gli scopi di quelle invalide nella misura più



ampia possibile.
PROPOSTA IRREVOCABILE DI ACQUISTO DA PARTE16.
DELL’AFFITTUARIA

L’Affittuaria formula sin d’ora, proposta irrevocabile sino al16.1
prossimo 31 dicembre 2022 in favore di " IGV Group S.p.A. in
Liquidazione e in concordato preventivo” - che rimane valida ed
efficace anche in caso di dichiarazione di fallimento o liquidazione
giudiziale di IGV Group S.p.A. - ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 1329 C.C., per l’acquisto al complessivo prezzo di €
4.550.000,00 (quattromilionicinquecentocinquantamila) della piena
ed esclusiva proprietà, in via congiunta: a) dell’Azienda di
proprietà della stessa ed oggetto del presente Contratto,
comprensivo del magazzino nello stato di fatto e consistenza in cui
si troverà, ogni eccezione rimossa, al prezzo di € 2.050.000,00
(due milioni e cinquantamila/00); b) dell’acquisto degli immobili
tutti di proprietà della Concedente, al prezzo di € 2.500.000,00
(duemilioni e cinquecentomila); L’offerta viene condizionata
espressamente al congiunto ricorrere delle condizioni infra
specificate: a) alla condizione che dalla Data di Efficacia del
presente Contratto e sino alla scadenza della formulanda proposta,
o - in caso di aggiudicazione - sino all’atto di compravendita del
ramo di azienda, la Concedente non receda dal contratto di affitto
di ramo di azienda e/o non intervengano cause oggettive che
impediscano alla Affittuaria e Proponente di conservarne e/o
proseguirne la conduzione; b) alla condizione che sussista e
permanga la possibilità di effettiva prosecuzione dell’attività
aziendale affittata, alla luce delle autorizzazioni previste per il suo
svolgimento; c) alla condizione che la vendita contempli in unico
lotto l’intera Azienda e la vendita degli immobili di proprietà della
Concedente con esclusione di quello in leasing Unicredit (contratto
di locazione  finanziaria IF/1256398) senza oneri aggiuntivi per la
proponente; d) alla condizione che parte del prezzo venga
corrisposta mediante compensazione con le voci ed oneri di
competenza della concedente, maturate sino alla Data di Efficacia
del presente Contratto, per trattamento fine rapporto e per ferie non
godute, R.O.L. e festività soppresse non godute maturate a favore
dei lavoratori dipendenti dell’Azienda che verranno trasferiti. E ciò
sia con riguardo alle somme che dovessero essere state versate
medio tempore dalla Affittuaria in ragione del vincolo di
solidarietà di cui all’art. 2112 c.c. sia con riguardo alle somme tutte
residue che verranno accollate ai sensi del secondo comma dell’art.
2112 c.c..

A garanzia del proprio adempimento rispetto alla proposta di acquisto
qui formulata, l’Affittuaria consegnerà, entro e non oltre giorni 5
(cinque) dalla sottoscrizione del presente Contratto, assegno



circolare non trasferibile intestato a IGV per l’importo di €
455.000,00 (quattrocentocinquantacinquemila/00). Tale importo, in
caso di mancata accettazione della qui formulata proposta entro il
termine del prossimo 31.12.2022, dovrà essere immediatamente
restituito da IGV all’Affittuaria, ogni eccezione rimossa, e non
potrà essere compensato con qualsivoglia credito della Concedente.

17.2 La sottoscrizione del presente Contratto da parte di IGV non
costituisce né può essere in alcun modo interpretata come
accettazione della proposta irrevocabile di acquisto dell’Azienda di
cui al precedente art. 17.1, restando tale proposta soggetta alle
valutazioni degli organi della futura procedura fallimentare di IGV,
a cui sarà riservata l’eventuale accettazione, previo esperimento
delle necessarie procedure e azioni nell’ambito della procedura
fallimentare.
GARANZIE DI AGS17.

AGS, con la sottoscrizione del presente Contratto, garantisce
l’adempimento di tutte le obbligazioni dell’Affittuaria verso la
Concedente derivanti dal presente Contratto.

AGS e l’Affittuaria dichiarano e garantiscono che alla Data di
Efficacia l’Affittuaria non è in stato di crisi e non ha patrimonio
netto negativo.

LEGGE APPLICABILE E FORO COMPETENTE18.
Il presente Contratto è retto e sarà interpretato in conformità con la18.1
legge italiana.
Tutte le controversie derivanti dal presente Contratto o in relazione18.2
allo stesso saranno devolute alla competenza esclusiva del Foro di
Milano.

Milano, viale Caldara n. 20 in data 16 giugno 2022 alle ore 17,30.
F.TO MICHELE FRANCESCO SURIA
F.TO OSCAR PADRIN

AUTENTICA NOTARILE
-

n.217192/36568 di rep.

Io sottoscritto dr.Roberto Bossi, Notaio in Milano, iscritto presso il
Collegio Notarile di Milano,



certifico che è stata data lettura da me Notaio dell'intera scrittura, omesso
quanto allegato, alle parti;
certifico inoltre che sulla scrittura stessa, omesso l'allegato "1" e parte
dell'allegato "2.1 Sezione E" è stata apposta la sottoscrizione alla mia
presenza, in fine e nei fogli intermedi, come per legge, dai sigg.;
SURIA Michele Francesco, nato a Roma il 27 agosto 1969 e domiciliato
in Vignate ;
PADRIN Oscar, nato a Borgomanero il 16 marzo 1973 e domiciliato in
Pero;
della cui identità personale io Notaio sono certo.
Io Notaio sottoscrivo l'autentica e firmo la scrittura, omesso l'allegato "1"
come per legge.
Milano, Viale Caldara n. 20, il giorno 16 (sedici) del mese di giugno 2022
(duemilaventidue), alle ore 17,30 (diciassette virgola trenta).

F.TO ROBERTO BOSSI























































































































































































































































































 COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME ALL'ORIGINALE CARTA-

CEO AI SENSI DELL'ART. 22 COMMA 2  DEL D.LGS N. 82 DEL

7/3/2005 CHE SI RILASCIA AD USO REGISTRO  DELLE IMPRESE.

 MILANO

21 GIUGNO 2022

                               F.TO ROBERTO BOSSI

ASSOLVIMENTO DEL BOLLO IN MODO VIRTUALE  AUT. N.108375 del

28.07.2017 A.E. Dir. Reg. Lombardia


